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第六章非歧视政策 

哥伦比亚特区大都会警察局（MPD）的政策规定，根据1964年民权法案第六章和相关反

歧视机构的政策，在美国的任何人不因种族、肤色、国籍、性别、年龄、残疾、收入水平

或英语水平有限等理由，被排斥参与、被拒绝享受任何获取联邦财政补助的项目或活动，

或受到歧视待遇。 
 
MPD进一步规定，将尽一切努力确保在所有项目或活动中不存在歧视，不管这些活动是否

受联邦财政补助。 
此外，如果MPD将联邦援助资金分配给另一实体单位，MPD将在所有协议中包含第六章要

求，并监督执行情况。 

符合第六章规定是接受财政资金的条件之一。MPD已签署第六章项目保证。第六章协调

员Alphonso Lee主任已被授权有责任执行并确保遵守本政策和法律规定，包括49 C.F.R. 第
21部分和49 C.F.R.第303部分的相关要求。MPD人员将协助MPD第六章协调员来有效执行

第六章计划。 
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